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1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение ра:} работано в соответствии с Федеральным законом ]ф 273­ФЗ от
29.1220112г "Об образовании в Российской Федерации" в редакции от 1 сентября 2020 г;

Федеральным законом J\Ъ 83­ФЗ от 08.05.2010г кО внесении изменений в отдельные
законодательные акты Российской Фелерачии в связи с совершенствованием правового
положения государственньIх (муниципальньrх) rIреждений>  с изменениями на 15 октября
2020 года, а также в соответствии с Гражданским и Труловьrм кодексом Российской
Фелерачии, Уставом дошкольного образовательного r{ реждения.
1.2. Совет ДОУ (даrlее ­ Совет) является коллегич} пьным органом сrll\ ,rоуправления ДОУ,
реализующим принцип демократического, государственно­общественного характера

управления образованием, осуществляющим в соответствии с Уставом дошкольного
образовательного учреждения решение отдельных вопросов, относящихся к его
компетенции; действующим в целях развития и совершенствования образовательной и
воспитательной деятельности, взаимодействия родительской общественности и детского
сада.

1.3. ,Щанное Положение определяет основные цели, задачи и функции, компетенции и состав
Совета, регламентирует его деятельность в детском саду, устанавливает права, обязанности
и ответственность Совета, взаимосвязь с другими органами дошкольного образовательного

учреждения и доку] !{ ентацию.

| .4, Настоящее Положение разработано
самоуправленческих нач€Lп, развитию инициативы коллектива дошкольного
образовательного r{ реждения, реализации вопросов, способствующих организации
воспитательно­образовательной и финансово­хозяйственной деятельности, расширению
коллегиtlльньгх, демократических форпл управления и воплощению в жизнь государственно­
общественньж принципов управления.
1.5. В состав Совета входят представители работников дошкольного образовательного

учреждения, общественности, родителеЙ (законных представителеЙ) воспитанников.
Представители работников избираются на общем собрании трудового коллектива простым
большинством голосов. Представители родителей (законньтх представителей) воспитанников
избираются на общем родительском собрании простым большинством голосов.
1.6, Совет осуществляет свою деятельность в соответствии с законами и иными
нормативными правовыми актами Российской Федерации, муниципальными правовыми
актами Управления образования, Уставом, а также регламентом Совета и иными

в целях содействия осуществлению
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­­Iока,тьными нормативными tжтzlми дошкольного обр€вовательного уIреждения, настоящим
По­rожением.
1.7. .Щеятельность членов Совета дошкольного образовательного rIреждения основывается
на прш{ ципах лобровольности rIастия в его работе, равенства, коллегиаJIьности приЕятия

ршений и гласности.
1.8. Решения Совета, принятые в пределах его компетенции и в соответствии с

законодательством Российской Фелерачии, являются рекомендательными для
аjIмиЕистрации ЩОУ, всех членов коллектива. В отдельных сJryчаях может быть издан

приказ по дошкольному образовательному учреждению, устанавливающий обязательность

исполнения решения Совета rIастниками воспитательно­обр&} овательных отношений.
1.9. Совет работает в тесном контtжте с администрацией дошкольного образовательного

rтреждения и общественными организациями.

2. Щели и задачи Совета ДОУ
2.1. Щелью деятельности Совета является содействие осуществлению самоуправленческих
нач€Lп, ра:} витию инициативы коллектива дошкольного образовательного учреждения,
реализации прав детского cilta в решении вопросов, связzlнных с организацией
воспитательно­образовательной деятельности и финансово­хозяйственной деятельности.
2.2. основньтми задачами Совета ДоУ являются:

. участие в определении основньIх направлений воспитательно­образовательной

деятельности, разработке прогрtllчlм и проектов дальнейшего развития дошкольного
образовательного учреждения ;

участие в создании оптимаJIьных условий для организации воспитательно­
образовательной деятельности в дошкольном образовательном учреждении;
r{ астие в организации работы по защите прав и интересов участников
образовательньIх отношений, создании условий для формирования у них
направленности на здоровый образ жизни;
поддержка общественньтх инициатив по совершенствованию и гармоничному

развитию воспитанников;
организация и осуществление общественного контроля охраны здоровья участников
воспитательно­образовательных отношений, зz безопасными условиями его
осуществления, организацией питания, соблюдением нормативно закрепленных
требований к условиJIм образовательной деятельности в ЩОУ, целевым

расходованием финансовых средств дошкольного образовательного учреждения;
содействие в деятельности по созданию в дошкольном образовательном учреждении
оптимальных условий и фор, организации воспитательно­образовательной

деятельности;

рассмотрение вопросов повышения эффективности финансово­экономической
деятельности дошкольного образовательного учреждения;
организация изучения спроса родителей (законньтх представителей) воспитанников на
предоставление дошкольным образовательным учреждением дополнительных
образовательньIх услуг, в том числе платньIх;
оказание практической помощи дошкольному образовательному учреждению в

установлении функционtlльньIх связей с rryеждениями культуры и спорта для
проведения детских мероприятий;

. согласование (утверждение) локаJIьных актов дошкольного образовательного

учреждения в пределах его компетенции.

3. Функции Совета ДОУ
3. Совет ДОУ осуществляет следующие функции:
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принимает r{ астие в обсуждении перспективного плана развития дошкольного
образовательного r{ реждения;

оказываеТ содействИе админИстрациИ в материЕIльно­техническом оснащении
дошкольного образовательного учреждения, укреплении материtlJIьно­технической
базы, благоустройстве его помещений и,aрр"rор"";
оказывает содействие администрации дошкольного образовательного учреждения в
улучшении условий труда педагогических и обс,tryживающего персонЕrла;
обсуждает вопросы' связанные с распределением стимулирующих выплат в
коллективе;
защищает законные права и интересы участников воспитательно­образовательньж
отношений дошкольного образовательного учреждения;
рассматривает обращения, заJIвления, жагlобы родителей (законньж представителей)
на действИя (бездейСтвия) работникОв дошколЬного образо"uraп"rо.о у"р.* дения;обсуждает Устав, изменения и дополнения в Устав доу, Правила внутренЕего
трудового распорядка и другие локttльные акты дошкольного образовательного
учреждения, вносит дополнения и изменения В пределах его компетенции;
принимает локаJIьные акты, затрагивающие деятельность, права и
обязанности r{ астников воспитательно­обрчзо"аrельньгх отношений в дошкольном
образовательном r{ реждении;
принимает планы (ежегодные, среднесрочные, долгосрочные) развития дошкольного
образовательного r{ реждения;
содействует привлечению внебюджетньгх средств с целью обеспечения деятельности
и рtrlвития дошкольного образовательЕого учреждения;
согласовЫвает инфОрмационные карты аттестуемьж педагогических работников;
рассматривает вопросы содержания, форм и методов воспитательно­образовательной
деятельЕости, планирования педагогической деятельЕости дошкольного
образовательного r{ реждения;
принимает необходимые меры, ограждающие педагогических и иньIх работников[ОУ от необоснованного вмешательства в их профессионaльную деятельность, в
рамках законодательства Российской Федерации;
совместно с администрачией детского сада участвует в организации дополнительных
образовательньж, оздоровиТельных и иньж услуг для воспитанников, а также
сторонним | рtl)кданаild, } rреждениям, организациям;
засJryшивает инфоРмацию, отчеты педaгогических и медицинских работников о
состоянии здоровья детей, ходе реализации образовательных программ, о результатахготовности воспитанников к обуrению в школе;
засJryшивает доклады, информаuиЮ представИтелеЙ организациЙ и 1^ rреждений,взаимодействующих с .щоу по вопросам воспитания, образования воспитанников, втом числе, о проверке состояния образовательной деятельности,соблюдения санитарно­гигиенического режима в дошкольном образовательном
уrрежденИи, об охране жизнИ и здоровьЯ летей;
рассматривает по представлению заведующего дошкольным образовательным
rrреждением вопросы о поощрении, работников, представителей родительскойобщественности;

рассматривает программу развития дошкольного образовательного r{ реждения;согласовывает локальный акт, реryлирующий порядок и условия стимулирования
труда работников дошкольного образовательного r{ реждения;согласовывает распорядок фежим) работы дошкольного образовательного
уrреждения;
по представлению заведующего доу согласовывает смету расходованиrIдополнительньIх финансовьтх средств, полrIенньж уIреждением за счет
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предоставления дополнительных образовательньIх и иных услуг, осуществления

уставноЙ деятельности, приносящеЙ доходы, а тtжже за счет добровольньrх
пожертвований и целевьIх взносов физических и (или) юридических лиц, в том числе
иностранньгх граждан и (или) иностранньж юридических лиц;

о по представлению педагогического совета дошкольного образовательного

rIреждения согласовывает введение новых образовательных програildм, методик
осуществления образовательной деятельности и образовательных технологий;

. засJryшивает отчеты заведующего по итогаIи уrебного и финансового года, о

расходовании внебюджетньж средств на деятельность дошкольного образовательного

r{ реждения; определяет дополнительные источники финансирования;
. вьцвигает у{ реждение, педагогических работников для участия в муниципаJIьньIх,

региональньгх и всероссийских конкурсах;
. председатель Совета,щоу совместно с заведующим представляет в государственных,

муниципальных, общественньгх органах управления интересы дошкольного
образовательного учреждения, а тЕкже наряду с родительским комитетом и

родителями (законными представителями) ­ интересы воспитанников, обеспечивм их
соци€rльную правовую защиту;

о участвует в подготовке публичного (ежеголного) доIсjtадa дошкольного
образовательного учреждения;

, решает иные вопросы, отнесенные к компетенции Совета дошкольного
образовательного щреждения.

4. Компетенция Совета
4.1. К компетенции Совета относятся решения следyющих вопросов:

. определение основных направленийразвития ДОУ;

. защита и содействие в реulJIизации прав и зtlконных интересов участников
воспитательно­образовательньIх отношений;

, содеЙствие в создании оптимальных условиЙ для осуществления воспитательно_
образовательной деятельности и форм её организации в дошкольном
образовательном rIреждении, в повышении качества образовtlния и воспитания;

о рассмотрение и обсуждение вопросов материально­технического обеспечения и
оснащения образовательной деятельности;

, привлечение для осуществления уставной деятельности дополнительных источников

финансирования и материальньгх средств ;

о принятие программы развития дошкольного образовательного уt{ реждения;
о 1частие в работе комиссии по проведению самообследования дошкольного

йразовательного r{ реждения;
о согласование распределения стимулирующих выплат педагогическим и другим

работникам детского сада по представлению заведующего;
, согласование и принятие локаJIьньIх актов ДОУ, относящихся к компетентности

Совета;
. коFгроль целевого использованIбI  привлеченньж пожертвований;

' обеспечение прозрачности привлекаемьж и расходуемьж финансовьтх и
vатериaJьньж средств дошкольного образовательного rIреждения;

' содеЙствие улучшению условиЙ организации питания, медицинского обслryживания
воспитанников дошкольного образовательного rIреждения;

' содеЙствие в создании здоровьж и безопасньж условий обуrения, воспитания и труда
в дошкольном образовательном rIреждении;

' информирование общественности о результатах деятельности Совета дошкольного
образовательного уrреждения.

4­2. Совет впDаве вносить на рассмотрение администDации предложения в части:

' совершенствованиявоспитательно­образовательнойдеятельности;

I



о материzшьно­технического обеспечения и оснащения воспитательно­образоватеъной

деятельности, оборудования помещений ДОУ (в прелелах вьцеляемьD( срлств);
о создtlния необходимьтх условий для организации питания, медЩСхОГО

обс;ryживания воспитЕlнников дошкольного образовательного yIрехцеI IЕя;
. организации работы по охране и укреплеЕию здоровья воспитaнЕиков доIшtrlьЕого

образовательного уФеждения;. осуществления иньтх направлений деятельности дошкольного бразовате.rъпоm

уIреждения.
4.З. Решения Совета ДОУ доводятся до сведения всех уIаспшков вФпЕт8тВаьЕо­

образовательньD( отношений дошкольного образовательного rФеждения.

5. Состав Совета ДОУ
5.1. Совет дошкольного образоватеJьного rIреждения формируется в состаЕ ве rенее 7

человек с использованием процедrры выборов, назначения и кооптацип. В пж rIЕспе:

. представителей из тIисла ролителей (законньтх представителей) воспrтагггков ­ 3

ч9ловека;
. представителей коллективаработников,ЩоУ ­ 2 человека;
о представитель общественности ­ 1 человек;
. заведующий дошкоJIьЕым образоватсльным rФеждением.

5.2. Членьт Совета из числа родrгелей (законньтх предстtlвителей) вОпраlотся Общим

собранием родителей (законньп<  предстalвителей), открытым голосоваЕпех­

5.З. Работники .ЩОУ, дети KoTopbD( посещают дошкольное образоваrcrьпое rryФцение, не

моryт бьrгь избраны в тшеЕы Совста в качестве предстtlвителей рошлаrей (законньтх

представителей) воспитtшIников.

5.4. Общее количество tIленов Совет4 избираемьтх из тIисла рошrшrей (законньтх

представителей) воспит{ lнников, не может бьrгь меньше 1/3 и боrьше половЕflы общего
tмсла членов Совета.

5.5. Члены Совета ,ЩОУ из числа работников избиршотся Общrм собршем тудового
коллектива, открьпым голосокlЕпем, цри этом должны бьrгь представлеЕн педагогические

работники.
5.6. Количество Iшенов Совета из ЕIпсла работников Учреждения не мох(ет превкrпать одной

четверти общего числа члеI Iов Совста
5.7. Остальные места в Совете заЕЕмают заведующий дошкоJIьI Iым образоватеJIьным

rреждением, кооптированЕые ЕшеIш (шрлставители общественньIх оргапизацгr).

5.8. Члены Совета.ЩОУ избирtlются сроком Еа ти года.

5.9. Завелующий дошкольЕым брзоватеJьI Iым rIреждением входит в cocTttв Совета на

цравах сопредседателя.
5.10. Проведение выборов ЕшеI Iов Совста ДОУ организуется заведrюпцIм. Приказом

нtвначаются сроки выборов Е доJIхпостЕое JIицо, ответственное за кr( проведение.

Ответственное за выборы доJDкЕостЕое JIицо организует проведение соответствующих

собраний дJIя осуществления выборов п оформлеЕие их протоколов.

5.11. Заведующий детским садом в трехдЕевньй срок после поJrrIения списка избранньтх
tmeнoB Совета издает приказ, копорну объшляст этот список, назначает дату первого

заседания Совета дошкольного бразоватеlьЕого } лФеждения.
5.12. На первом заседанип Совста ДОУ пзбирается его председатель, зап,lеститель

председателя, избирается (назначается) секретарь Совета из числа работников детского сада

.тшбо из чиспа любьтх лиц, выполЕrIюI I tЕх фушсчrrи секретаря на общественньD( начшIах,

Секретарь Совета ДОУ не явJIяется еп) tEIeEox.

5.13. Совет .ЩОУ, состав тшенов коюроFо } тверхцастся прикtr} ом зtlведующего, обязан в

период до одного месяца со дня пздаЕпr прЕrапа привлечь в свой состав тIленов из тIисла лиц,

прл"{ о или косвенно заинтересоваЕЕЕх в деfтеJIьности дошкольного образоватеJIьного

} чреждения или в социальном развrrш террЕтории, на которой она расположена;

­j



rFrтrввтелей организаций образования, науки, культуры; граждан, известньIх своей

цlгцрпой, научной, общественной и благотворительноЙ деятельностью, иньгх

lЕ'rтавrггелей общественности, юридических лиц.

5_14_ Со дня издания прика:} а Совет наделяется в полном объеме полномочиями,

!рGýсчотенными настоящим Положением.
5_15. llreH Совета ДОУ может бьтть одновременно членом Совета других образовательньгх

rчрgдJений.
5_16. Членом Совета можно быть не более трех сроков подряд. При очереДноМ

форrгировании Совета ,ЩОУ его состав обновляется не менее чем на 1/3 членов. Ежегодная

рФация Совета ­ не менее трети состава каждого представительства.

5.17. При выбытии из Совета дошкольного образовательного учреждения выборньтх членов

в.Iв)хнедельный срок проводятся довыборы членов Совета в предусмотренном для выборов

порлIке.
5.18. Совет возглавляет председатель, избираемьтй открытой формой голосования из числа
tL,IeEoB Совета дошкольного образовательного у{ реждения простым большинством голосоВ

от тмсла присугствующих на заседании членов Совета.

5.19. Прелседатель Совета .ЩОУ организует и планирует его рабоry, созывает заседания и

председательствует на них, организует на заседании ведение протокола, подписывает

решения Совета, контролирует их вьшолнение.

5.20. В сJryчае отсутствия председателя Совета ДОУ его функции осуществляот его

зап{ еститель, избираемый в установленном порядке.

5.21. Секретарь Совета ЩОУ поллерживает связь с членами Совета, сво9временно передает

им необходимую информацию, ведет протоколы заседаний, обеспечивает заполнение

подписного листа в сJryчае заочного голосования членов Совета, выдает выписки из

протоколов и (или) решений, ведет иную доку] !{ ентацию Совета дошкольного

образовательного rryеждения.

б. Организация деятельности Совета
6,1, Заседания Совета.ЩОУ проводятся по мере необходимости, но не реже двух раз в год, а

тalкже по инициативе председателя, по требованию заведующего дошкольным
образовательным уIреждением, заявлению членов Совета, подписанному не менее, чем

оJшой четвертой частью членов от его списочного состава.

6.2. Щжа, время, место, повестка заседания Совета ДОУ, а также необходимые материаJIы

доводятся до сведения членов Совета не позднее, чем за 5 дней до заседания.

6.3. Решения Совета считаются правомочными, если на его заседании присутствоваJIо не

менее половины его tIленов.

б.4. По приглашению члена Совета,ЩОУ в заседании с правом совещательного голоса моryт

принимать уrастие лица, не являющиеся членами Совета, осли против этого не возражает

более половины tIленов Совета дошкольного образовательного учреждения,
присугствующих на заседании.
б.5. Обращения и змвления родителей (законных представителей) воспитанников

отЕосительно действий администрации детского сада рассматриваются в присугствии

заявителя. Однако отсутствие на заседании Совета надлежащим образом уведомленного
зilявителя не лишает Совет возможности принять решение по зtUIвлению.

б.6. Каждый член Совета .ЩОУ обладает одним голосом. В с.гryчае равенства голосов

решающим является голос председательствующего в заседании.

б.7. Решения Совета принимаются открытым голосованием простым большинством голосов

от числа присутствующих на заседании членов Совета дошкольного образовательного

!чреждения и оформляются протоколом.
6.8. Решения Совета с согласия всех его tшенов моryт быть приняты заочным голосованием
iопрсньш листом). В этом слуIае решение считается принятым, если за решение заочно

6
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половины всех

право решающего

членов Совета дошкольного

или совещательного голоса.
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Щж:Hffi"""lъ.ffЪбp* o"u'ельнoгoyIpеждeнияpaбoтaroтнaoбщесTвеннъIx
Щ. фшзациоНно­тохниЧеское, докуI !(ентационное обеспечение заседаний Совета,

Iш аЕаJштиtIеских, справочньж и других материалов к заседаниям Совета .ЩОУ

E­tтrl Еа ад\ { инистрацию дошкольного образовательного )ЕIреждения,

c.lt I rilrтsриаJIьное и организационно­техническое обеспечение деятельности Совета,

шgrювm справоtIньж и других материzrлов к заседаЕиям Совета возлагается на

тDIпЕпстрацию дошкольного образовательного уIреждения,

o­ts. ьформация о решениях, принятьIх Советом ДОУ доводится до сведения всох

1rru"r""* oB образовательных отношений не позднее чем через l0 дней после принятия

укiвttЕньIх решений.

7. Права и обязанности Совета

7.1. Совет ДОУ имеет право:

. Еацравлять своих чпенов для уIастия в обсуждении вопросов об организации

воспитательно­образовательной деятельности, соворшенствовании её в дошкольном

образовательном уIреждении на заседания Педагогического совета, методических

объединений, Родительского комитета;

о засJrуIпивать отчеты о деятельности действующих в дошкольном образовательном

} ЦрежДенииоргановсаМоУправления')пIасТникоВВоспитательно.образоВательных
отношений;

. напраВJIять tlленОв Совета ЩОУ лля осуществления обцественной экспертизы,

.:  ] оУ

7.2. Член Совета ДОУ имеет право:

о УЧОСТВовать в обсуждении и принятии решени,й Совета,

ьвое особое мнение, которое подлежит приобщению к
выражать в свободной форме
протокоJry заседания Совета

дошкольного образовательного уIреждения ;

о вносиТ" rrрaдпо* ения пО формироВаниЮ повестки заседаний Совета;

о вносить предложения в план работы Совета;

о инициировать проведение заседания Совета Щоу по любому вопросу, относящемуся

к компетеНции СовеТа дошкольного образовательного уIреждения;
. цlебовать по инициативе 1/3 свои*  ,ne"o" обсуждения вне плана любого вопроса,

касающегОся деятельности дошкольного образовательного уIреждения;
. } частвовать в подготовке материалов к заседаниям Совета;

. высказывать особое мнение по вопросам, рассматрива9мым на заседаниях Совета

.f,ошкопьного образовательного r{ реждения;
. присугствовать rч auaaдч"ии Педагогического совета дошкольного образоватеJьного

!чреждения с правом совещательного голоса;



щ':]ц.Еrъ .] ошкольное образовательное учреждение в пределах компетенции

с­*  ­]о} , на основании доверенности, выдаваемой в соответствии с

EEзa]eHI le\ l Совета.

!ЕЕlrЁЕ:овать заведующему детским садом на утверждение планы мероприятий по

ýЕтт­еЕ!­твованию работы дошкольного образовательного учреждения;

д1;r_L\ * 'q1o выйти из состава Совета по письменному уведомлению председателя,

] .] ir'тв­.I€ния своих фYнкций члены

шIаmать на заседанйя Совета любьIх работников дошкольного образовательного

!чpg&lения для полrIения разъяснениЙ, консультаций, заслушивания отчетов по

x} I IpoctL\ l, входящим в компетенцию Совета
. ззпрдmивать и полr{ ать у заведующего детским садом информацию, необходимую

.а1x осуществления функций Совета, в том числе в порядке контроля за реzrлизацией

рсшений Совета дошкольного образовательного учреждения.
­_4_ Чrен Совета может быть выведен из его состава по решению большинства членов

Совgга в сJrr{ ае пропуска более двух заседаний подряд без уважительноЙ причины,

'.5. Чrены Совета [ОУ из числа родителей (законньтх представителей) восI Iитанников не

обrзаны вьгходить из состава Совета в пориоды, когда их ребенок по каким­либо причинам

Bpe} leнHo не посещает дошкольное образовательное уфеждение, однако вправе сделать это,

1­.6. В сJгfчае, если период временного отсутствия воспитанника в дошкольном

йразовательном учреждении превышает один учебный Год, а также в сI ryчае, если

воспитанник выбывает из детского сада, полномочия члена Совета ­ родителя (законного

представителя) этого воспитанника соответственно приостанавливаются или прекращаются

по решению Совета.

7.7. Член Совета Доь ва по

о по его желанию, вырФкенному в письменноЙ форме;
. при отзыве представителя учредителя;
. при увольнении с работы заведующего, увольнении

образовательного учреждения, избранного членом Совета,

кооптированы в состав Совета после увольнения;

работника дошкольного
если они не моryт быть

выполнением
с физическим

.ВсJryчаесоВершенияаморальногопростУпка'несоВместимогос
воспитательных функчий, а также за применение действий, связанньгх

п/илu психическим насилием над личностью воспитанников;

. в сJryчае совершения противоправных деЙствиЙ, несовместимьIх с членством в Совете

ДоУ;
. при вьUIвлении обстоятельств, препятствующих rIастию в работе Совета (лишение

родительскю( Прш, судебньй запрет заниматься педагогической и иной

д9ятельностъю, связанной с работой с детьми, признание по решению суда

недееспособкьrrt, нzlлиЕше неснятой или непогашенной судимости за совершение

р{ ышленног­o тDккого иJIи особо тяжкого уголовного преступления).

7.8. Члены Совgга обязаЕы:
о признаватъ и выпоJIЕять Положение;
. принимать посиJIьЕое } частие в деятельности Совета дошкольного образовательного

уIреждения;
. соблюдать права уIаспшков

образоватеJьЕого } r.IрецдеЕЕя;

образовательньтх отношений дошкольного

. деЙствоватъ во взаЕ\ lо.]еI ­Iствии с другими органами сzlмоуправления и должностными

лицами дошко.тьного обршовательного учреждения,

8. ответственность Совета
8.1. Совет ДОУ несет ответственность за:

о выполнение и­тI I  невыпо.тнение закрепленных за Советом функций и задач;

. своевРеменное пркЕятIе п выполнение решений, входящих в его компетенцию;



. соответствие принятых решений законодательству Российской Федерации;

. осуществление деятельности в рапdках определенньD( компетенций.

о выполнение планасвоей работы;
. компетентностьпринимаемьтхрешений;
. развитие принципов саI \dоуправления в дошкольном образовательном )чреждении;
. упрочение общественного признания деятельности дошкольного образовательного

учреждения;
. задостоверностьпубличногодокJIада.

8.2. Решения Совета дЬу, противоречащие зtжонодательствУ РоссийскоЙ Федерации,

уставу дошкольного образовательного )п{ реждения, не действительны с момента их

принятия и не подлежат исполнению заведующим детским садом, его работниками и иными

участниками воспитательно­образовательных отношений,

8.3. По факту принятия противоправного решения Совета заведующий дошкольным

образовательным у{ реждением, вправе принять решение по согласованию с r{ редителем об

отмене такого решения Совета доу, либо внести в Совет представление о пересмотре

решения.
s.4. В случае возникновения конфликта между Советом Щоу и заведующим дошкольным

образовательным учреждением (несогласия заведующего с решением Совета иlили

несогласия Совета с решением (приказом) заведующего), который не может быть

уреryлирОван путеМ переговоРов, решенИе по конфЛиктному вопросу принимает уIредитель,

9. Взаимосвязь с другими органами

9.1. В своей деятельности Совет доу взаимодействует с педагогическим советом

дошкольного образоватепьного rIреждения, представителями родительской общественности,

g.2. в необходимьIх сJryчаях на заседания Совета моryт приглашаться представители

общественньгх организаций, уrреждений, взаимодействующих с Щоу по вопросам

образования И воспитания И др. Необходимость их приглашения определяется

председателем Совета, Учредителем (если данное положени9 оговорено в договоро между

уIредитеЛем и дошКольным образовательным 1^ rрежлением),

9.j. Лица, приглашенные на заседание Совета дошкольного образовательного уIреждения,

пользуются правом совещательного голоса.

10. Делопроизводство Совета ДОУ
10.1. Совет,ЩОУ имееТ саIчlосТоятельный план работы на уrебный год.

10.2. Заседания Совета оформляются протокольно. Протоколы заседаний Совета, его

решения оформляются секретарем в'окниry (жур"ал) протоколов заседаний Советадоу".

10.з. В книге протоколо" 6r* arруется ход обсуждения вопросов, выI IосимьIх на Совет,

предложения и заN,Iечания t lленов Совета. Каждый протокол подписываются председателем

совета дошкольного образовательного у{ реждения и секретарем.

10.4. Нуплерация протоколов ведется от начала календарного года.

10.5. Книга протоколов Совета ДОУ пронуN(еровывается постранично, прошнуровывается,

скрепляется подписью председателя Совета Доу и печатью дошкольного образовательного

rryеждения.
10.6. Ежегодные ILтIаЕы работы Совета, протоколы и отчеты о его деяТеЛЬНОСТИ ВХОДЯТ В

номенкJIатУрУ дел .1оIш(о]ън ого образовательн ого r{ реждения.
10.7. Заявления и обршекяя } частников воспитательно­образовательньIх отношений,щоу,

иньIх лиц оргtшизаffi в Совgг рассмациваются Советом в установленном порядке. По

принятым решенЕf,\ t В ащес заявителей направляется письменное уведомление.

РЪссмотрение зtUIвлеквй оqшесгвтяется в установленные сроки, но не позднее 1 месяца со

дня получения зtUIв.тIенd.

(



10.8. Регистрация заявлений и обращений в алрес Совета .ЩОУ проводится в дошкольном

образовательном учреждонии.
l0.9. Завелующий дошкольным образовательным

протоколов Совета ЩОУ в общем делопроизводстве,

rIреждением обеспечивает хранение

Протоколы хранятся 5 лет.

пересмотре такого решения.
tt.з. В Ълryчае возникновения конфликта между Советом и

заведующего с решением Совета иlили несогласия Совета

заведующего), который не может быть уреryлирован путем

1 1. Заключительные положения

11.1. решения совета ,щоу, противоречащио законодательству российской Федерации и

положениям Устава дошкольного оърuзо"uraльного учреждения, не действительны с

момента их принятия и не подлежат исполнению работниками и иными )Е{ астниками

образ овательньIх отношений.

I | '.2. По факrу принятия вышеуказанньж решений Совета доу заведующий вправе

приостановить выполнение решений и внести в Совет арryментированное представление о

заведующим (несогласия

с решением (приказом)

переговоров, решение по

конфликтному вопросу rrринимает Учредитель,

11.4. Настоящее Положение является локальным нормативным актом доу, принимается на

общем собрании трудового коллектива и общем родительском собрании, утверждается

(либО вводится в действие) приказом заведующего дошкольным образовательным

уrреждением.
11.5. Все изменения и дополнения, вносимые в настояЩее Положение, оформляются в

письменнОй форме в соответСтвии дейсТвующиМ законодаТельством Российской Федерации,

1i.6. Насто"щaь Попожение принимается на неопределенный срок. Изменения и дополнения

к Положению принимаются в порядке, предусмотренном п,11,4 настоящего Положения,

11.7. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных пунктов и

разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает сиJry,

Прuняmо на Общем роdumельском собранuu
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